
Senden Sie Ihre Bewerbung  
bitte per E-Mail an: 

Rüdiger Zielke

jobs@pensioncapital.de

Quer denken - 
geradeaus handeln!

Ihre Aufgaben – Das möchten wir von Ihnen
•	 Sie beraten die Mitarbeiter unserer Kunden vor Ort oder am Telefon
•	 Sie arbeiten mit Personalleitern und Unternehmern mittelständischer Unternehmen
•	 Sie beraten mittelständische Unternehmen zu Benefits insbesondere im Bereich  

der betrieblichen Altersversorgung

Ihr Profil – Das bringen Sie bereits mit
•	 Sie sind eine kommunikationsstarke Persönlichkeit mit einer kunden- und  

teamorientierten Arbeitsweise
•	 Sie haben Kenntnisse in der Umsetzung von betrieblichen Vorsorgekonzepten

•	 Sie haben Organisationstalent und gute Ideen

Unsere Leistungen – Sie sind es uns wert
•	 Sie greifen auf einen bereits etablierten Kundenstamm zurück
•	 Sie genießen selbstverständlich unsere Benefits für Mitarbeiter
•	 Sie erhalten eine Festanstellung mit attraktiver Bezahlung und eine  

leistungsbezogene Bonifikation

Lassen Sie uns unsere Stärken kombinieren,  
um gemeinsam die Zukunft zu gestalten.

PensionCapital GmbH 
Schüsselkorb 26 / 27 | 28195 Bremen

Tel.: 0421 69 60 62 – 0

www.pensioncapital.de

Wir beraten bundesweit mittelständische Unternehmen in Sachen Benefits. 
Unsere Kunden schätzen unsere Fähigkeit des Querdenkens und unsere 
Verlässlichkeit.

Unsere Mitarbeiter schätzen den unkomplizierten Umgang miteinander – ohne 
starre Hierarchien.  Wir arbeiten mit modernsten digitalen Werkzeugen, damit 
wir mehr Zeit für das persönliche Gespräch mit unseren Kunden haben.

Wir wachsen weiter und suchen Verstärkung für unser dynamisches Team in 
Bremen. Deshalb suchen wir zum 1. Januar 2018 oder früher:

Vorsorge-Berater für die 
Betriebliche Altersversorgung (m/w)


